Vezérigazgatdi bérek és juttatdsok

A, Beosztas / tisztség vezérigazgatoé

B, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/h6) 5 641 840
ebbdl: ado és jarulék formajaban a koéltségvetésnek befizetett 1890016
a munkavallalénak torténé havi kifizetés 3 751 824

C, Alapbéren kiviili juttatasok
prémium éves maximalis mértéke

cafetéria brutté 6sszege (Ft/év) 400 000 + éves bér 8,3%
D, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok
végkielégités mértéke (hénap) Mt. szerinti
felmondasi idé mértéke (ho) Mt. szerinti
a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megszintetése esetén jaré jaranddsag,
amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven Mt. szerinti
belll,hénap)
E, Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok -
F, A beosztasban jelenleg dolgozé munkavéllalé neve Olah Gabor

G, A munkavallal6 tisztségének kezdete a Tarsasadgnal 2025. aprilis 7.




Egyittes cégjegyzésre jogosult igazgatoi bérek és juttatasok

A, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/hé)

3 800 000 -4 750 000

B, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke

cafetéria bruttd 6sszege (Ft/év)

400 000 + éves bér 8,3%

C, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hénap)

Mt. szerint

felmondasi id6 mértéke (naptari nap)

Kollektiv szerz6dés szerint

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megszintetése esetén jar6 jarandésag,

amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven
belll,hénap)

Mt. szerint

D, Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok




Egylttes cégjegyzésre jogosult vezetbi és beosztotti bérek és juttatasok

1260 000 - 5 641 840

B, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban)

cafetéria bruttdé 6sszege (Ft/év)

400 000 + éves bér 8,3%

C, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hdnap)

Mt. szerint

felmondasi id6 mértéke (naptari nap)

Kollektiv szerz6dés szerint

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén jaro jarandésag,
amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven
belll,hénap)

Mt. szerint

D, Versenytilalmi megallapodas esetén jaré juttatasok




Fellgyel6 bizottsagi juttatasok és tiszteletdijak

A, Beosztas / tisztség

feliigyel6

felligyeld

felligyel6 bizottsagi

feliigyel6

feliigyeld bizottsagi

feliigyel6

bizottsagi elnok

bizottsagi tag

tag

bizottsagi tag

tag

bizottsagi tag

B, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/h6) 1614 000 968 400 968 400 968 400 968 400 968 400
ebbdl: ado6 és jarulék formajaban a kéltségvetésnek befizetett 540 690 324 414 324 414 324 414 324 414 324 414
a munkavallalénak torténd havi kifizetés 1073 310 643 986 643 986 643 986 643 986 643 986

C, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban)

cafetéria bruttd 6sszege (Ft/év)

D, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hénap)

felmondasi idé mértéke (naptari nap)

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megszintetése esetén jaro
jarandosag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités
nyugdijkorhatar el6tti 5 éven belil,hénap)

E, Versenytilalmi megallapodads esetén jaro juttatasok

F, A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve

Gondos Judit

Bartha Lajos

Hajas Marton

Seregdi Laszlé

Hamori Réka

Vadkerti Arpad

G, A munkavallal6 munkaviszonyanak / tisztségének kezdete a Tarsasagnal

2025. aprilis 7.

2017. majus 30.

2020. november 20.

2020. julius 1.

2025. oktober 13.

2020. jalius 1.




lgazgatodsagi juttatasok és tiszteletdijak

igazgatosagi igazgatosagi
elnok tag

igazgatosagi igazgatosagi igazgatosagi

A, B tas / tisztsé
, Beosztas / tisztség taq taq taq

igazgatosagi tag

igazgatosagi tag

B, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/ho)

2 259 600

1614 000

1614 000

1614 000

1614 000

1614 000

ebbdl: add és jarulék formajaban a koltségvetésnek befizetett

756 966

540 690

540 690

540 690

540 690

540 690

a munkavallalénak t6rténd havi kifizetés

1502 634

1073310

1073310

1073 310

1073310

1073310

C, Alapbéren Kiviili ji isok

prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban)

cafetéria brutté 6sszege (Ft/év)

D, Munkaviszony / tisztség megsziinése én jaré ji isok

végkielégités mértéke (hdnap)

felmondasi id6 mértéke (naptari nap)

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése
esetén jaro6 jarandosag, amely az elézd sorokban nem szerepel
(végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven beliil,hdnap)

E, Versenytilalmi megallapod: tén jaro j

F, A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve

Banai Péter
Bend

Olah Gabor

Mager Andrea

Dr. Sipos-
Tompa Levente

Izer Norbert

Dr. Kardkovacs
Kolos

Veres Istvan
Attila

G, A munkavaillalo viszonyanak / ti: k kezdete a

Tar agnal

2025. junius 4.

2025. aprilis 7.

2025. aprilis 1.

2025. oktéber 13.

2025. aprilis 1.

2023. oktéber 18.

2020. jalius 1.




